
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Die Oertlimatt fördert Bewohner ganzheitlich und unterstützen sie in ihrer Eigenverantwortung, da-

mit sie sich sicher, wohl und zuhause fühlen können. Christliche Werte sind die Grundlage unseres 

Handelns. Teamarbeit, Eigenverantwortung und individuelle Förderung der Mitarbeiter werden in 

der Oertlimatt gelebt. 

 

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir nach Vereinbarung eine/einen 
 

Mitarbeiterin/Mitarbeiter Pflege und Betreuung 60 - 90 % (m/w) 
Funktionsstufe 1  
 

Ihre Hauptaufgaben 

• Durchführung einer individuellen Grundpflege unter Berücksichtigung der Ressourcen der Be-

wohnerinnen und Bewohner 

• Angepasste Betreuung und Aktivierung der Bewohnerinnen und Bewohner 

• Schaffen einer wohnlichen Atmosphäre und selbständige Durchführung der hauswirtschaftlichen 

Arbeiten 
 

Ihr Profil 

• Ausbildung AGS, Pflegeassistent, Pflegehelfer SRK oder gleichwertige Ausbildung (in der Schweiz 

anerkannt) 

• Organisationsfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, hohe Sozialkompetenz und ein gesundes 

Durchsetzungsvermögen 

• Sehr gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse 

• Auto, da schlechte öffentliche Verkehrsanbindung (Arbeitszeiten) 
 

Unser Angebot 

• Eine vielseitige und herausfordernde Tätigkeit 

• Einzigartigen Arbeitsplatz mit Berg- und Seeblick 

• Aufgestelltes, motiviertes und langjähriges Team 

• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen sowie individuelle Weiterbildungen 
 

Haben Sie Fragen? 

Lea Läderach, Leitung Pflegedienst, gibt gerne Auskunft 

Telefon: 033 655 64 64; E-Mail: l.laederach@oertlimatt.ch 
 

Bitte senden Sie Ihr Bewerbungsdossier per Mail an: m.rubin@oertlimatt.ch oder per Post an: 

Oertlimatt Stiftung, Personalwesen, Leissigenstrasse 30, 3704 Krattigen 
 

Wir freuen uns, Sie persönlich kennenzulernen! 
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